
台灣護理學會儲備教學醫院評鑑醫事教育領域委員評核表 

一、基本資料                                                108.02.14 秘書處修訂 

受薦者 

姓    名  
職    稱  
機    構  

所屬機構執登
護理人員數 

__________人 

機構屬性 
(勾選) □醫學中心 □區域教學醫院 □地區教學醫院 □國內大學護理系所 

推薦者 
姓    名  

機    構  

二、評核內容 
評   核    項    度 得分 

一、最高學歷及教職 (5分) (擇優評分)    

 無教職 講師 助理教授以上(含) 

博士 3 分 4 分 5 分 

碩士 2 分 3 分 4 分 

學士 1 分 2 分 3 分 
 

 

二、曾擔任主管職務經歷 (20分) (擇優評分)  
 

機構屬性 
 
年資 

地區、區域教學醫院
督導 

地區教學醫院 
(副)主任 

區域教學醫院(副)主任 
或 

醫學中心督導 

醫學中心(副)主任 
或 

大學護理學系所主任  

≧3-8 2 分 4 分 6 分 12 分 
>8-12 4 分 6 分 8 分 14 分 
>12-16 6 分 8 分 10 分 16 分 
>16-20 8 分 10 分 12 分 18 分 

>20 以上 10 分 12 分 14 分 20 分 
 

 

三、臨床實務工作總年資 (20分) (擇優評分)    
 

機構屬性 

年資 
地區教學醫院 區域教學醫院 醫學中心 

≧7-10 4 分 6 分 8 分 

>10-12 6 分 8 分 10 分 

>12-14 8 分 10 分 12 分 

>14-16 10 分 12 分 14 分 

>16-18 12 分 14 分 16 分 

>18-20 14 分 16 分 18 分 

>20 以上 16 分 18 分 20 分 
 

 

四、近五年教學醫院臨床護理工作年資 (10分)   
 

年資 分數 
<1 年 1 
>1-2 2 
>2-3 4 
>3-4 6 
>4-5 8 

≧5 年以上 10 
 

 

總   計  

 


